
Jardinero 2

Programa de capacitación

Nombre del Empleado:   ________________________________________


Numero del Empleado:         _____________________________________


Día de Contratación:     ________________________________________


Manejador de Cuentas:   ___________________________________




Table of Contents

1Comprobante de Recibo del Manual de Capacitación


2Introducción


3Programa de Certificación para los Empleados


4Lista de Capacitación y Certificación


5Sumario de Capacitación y Certificación


6Pólizas y Reglas de Seguridad


7Certificación de Seguridad


8Revisión de Puntualidad, Asistencia, y Apariencia


9Revisión de la Calidad de Trabajo


10Revisión de Servicio al Cliente


11Certificación del Desempeño Avanzado de Jardinería


14Certificación de Podadora Caminando Detrás


17Bomba para Aplicar Químicos de 3-Galones








Comprobante de Recibo del Manual de Capacitación
Yo, _______________________________________, reconozco haber recibido el Manual de Capacitación, Jardinero 2, de parte.   Yo también reconozco que tengo un completo entendimiento que este manual, y que su contenido es propiedad e de compañía.  

· Yo estoy de acuerdo en devolver este manual si mi empleo se termina.

· Yo estoy de acuerdo en no copiar este manual, sin el permiso explicito de mi Manejador de la División.

· Yo estoy de acuerdo en no pasar información de este manual a ninguna otra compañía de jardinería, la que pudiera ser competencia. durante o después de haber sido empleado.

· Yo estoy de acuerdo y entiendo, que este manual de capacitación y que ha sido creado con la finalidad y el propósito de my entrenamiento; cualquier otro uso de este manual constituye a una violación en la póliza de la compañía. 

En consideración y después de haber recibido este manual, así como su contenido, el cual es de capacitación, yo estoy totalmente de acuerdo en ser responsable por uso que pudiera dar, así mismo entiendo que puedo ser demandado por la compañía por todos los daños que pudieran ocurrir como resultado de la violación de las condiciones mencionadas arriba.

Nombre del Empleado:   ___________________________________________________

Numero del Empleado:   ___________________________________________________

Fecha de Hoy:       ________________________________________________________

Firma:  _________________________________________________________________




Introducción
¡Felicidades por completar el Programa de Orientación y Capacitación Jardinero 1!  Ese es un muy buen logro, y estoy feliz de que usted decida continuar su aprendizaje profesional.

Yo sinceramente aprecio todo el esfuerzo y tiempo que usted ha dedicado a completar este Programa de Capacitación y Orientación Jardinero 1.  Ahora es tiempo de que usted entre al Programa de Capacitación Jardinero 2.  Yo lo invito a que usted haga su mejor esfuerzo y dedicación para completar las siguientes áreas:
I. Seguridad
II. Puntualidad, Asistencia, y Apariencia
III. Calidad de Trabajo
IV. Servicio al Cliente
V. Desempeño Avanzado de Jardinería
1. Conocimiento dé Horticultura
2. Mantenimiento del Sácate
3. Uso Correcto de Herramientas
4. Manejo Adecuado de Sistemas de Irrigación
VI. Certificación de Equipo
1. Podadora de Sácate 
2. Bomba para Aplicar Químicos de 3 Galones
Al completar satisfactoriamente estas cuatro áreas, usted va a ser capaz de incrementar su desempeño en el trabajo, extendiendo la productividad y mejorando las oportunidades para poder subir de puesto:  Líder del Grupo o ayudante del Capataz.  Trabaje duro, haga las cosas bien, y siempre recuerde que usted es un modelo a seguir.
Yo le deseo la mejor de las suertes para seguir desarrollándose como profesional en compañía.
Sinceramente,

Presidente


Programa de Certificación para los Empleados

Para asegurar que los empleados son capaces de hacer un trabajo eficiente y seguro, es esencial que cada empleado sea capacitado en una manera apropiada para que pueda realizar las tareas correctamente.  Esta es la base del Programa de Entrenamiento y es la razón para la certificación del empleado la cual puede ser en dos áreas: horticultura y operación de maquinaria.

¿QUE exactamente significa ser certificado?   

Ser certificado, significa que usted ha completado satisfactoriamente el Programa de Capacitación de compañía. usted, puede ser certificado en las áreas de jardinería y/o de manejo de maquinaria, de una manera adecuada y profesional; la certificación apropiada será completada por un empleado certificado.

¿POR QUE ser certificado?
Certificación es necesaria para avanzar al siguiente nivel de empleo.  En conjunto, así como usted avance con la compañía, el aumento de sueldo será aplicado consecutivo. Esto muestra que su esfuerzo es activo en aprender más y realizar las tareas mejor hechas; también podrá ser beneficiado financieramente.

¿CUÁNDO puedo ser certificado?
Usted puede pedir a su manejador de cuenta que lo inscriba en el programa de certificación en cualquier tiempo durante el tiempo de su empleo y a cualquier nivel de sus actuales tareas.  Hable con su Manejador de Cuentas para comenzar los pasos hacia su capitación y certificación.

¿COMO puedo empezar?
1. Hable con su Manejador de Cuentas para seleccionar un programa de certificación apropiado en el cual usted pueda comenzar.

2. Hable con su Capataz, de ese modo él, le podrá demostrar cada tarea enlistada en la hoja de certificación, la cual debe usted de cumplir de una forma apropiada.

3. Bajo supervisión, use el equipo o demuestre habilidades necesarias para completar la certificación, hasta que esté totalmente familiarizado con la maquinaria, y que sepa cómo se opera de manera segura y eficiente.

4. Durante la certificación, el Capataz mandara al empleado certificado, para la revisión final que se compone de habilidad y conocimiento.  El empleado certificado pondrá sus iníciales, y aprobará adecuadamente cada sección de la certificación, con esto, verificara el buen desempeño del empleado que se va a certificar.  Usted todo el tiempo este preparado para demostrar la habilidad requerida para el buen desempeño del trabajo, así como estar preparado para responder cualquier pregunta que sea realizada por el empleado certificado.





Lista de Capacitación y Certificación
Como Jardinero 2, tiene la confianza de que usted va a ser certificado en:  Seguridad, Puntualidad, Asistencia, y Apariencia, Calidad de Trabajo, Servicio al Cliente, Desempeños Avanzados de Jardinería, así como el uso de dos piezas de equipo de poder.

I.  Certificación en Seguridad
II.  Puntualidad, Asistencia, y Apariencia
III.  Calidad de Trabajo

IV.  Servicio al Cliente
V.  Desempeños Avanzados de Jardinería
A. Conocimiento dé Horticultura

B. Mantenimiento del Sácate
C. Uso Correcto de Herramientas

D. Manejo Adecuado de Sistemas de Irrigación

VI.  Certificación de Equipo
A. Podadora de Sácate
B. Bomba para Aplicar Químicos de 3-Galones

Alta calidad, eficiencia, y prácticas seguras son los resultados del Programa de Capacitación Jardinero 2.  La lista de abajo es las personas en su división, que usted sepa que están calificados para ser capacitados y entrenados para entrenarlo a usted en Desempeños Avanzados de Jardinería y Operación de Maquinaria.

1. ___________________________________________________________________________

2. ___________________________________________________________________________

3. ___________________________________________________________________________

4. ___________________________________________________________________________

5. ___________________________________________________________________________






Sumario de Capacitación y Certificación
Nombre del Empleado:   __________________________________________________

Esta hoja muestra los programas que han sido completados del curso de capacitación relacionada a Jardinero 2.  Hasta que las formas de desempeño y certificación en las paginas siguientes de este manual sean completadas; el Capataz va a poner sus iníciales, verificando el aprovechamiento y el y día en que se completo el programa o cuñado la certificación fue recibida.

Los empleados que han completado con éxito todas las áreas del curso de capacitación enlistado abajo serán elegibles después de una revisión para avanzar al Programa de Capacitación de Jardinero-3 (Líder).
	Área de Capacitación/Certificación  
	Fecha que se Completo 
	Iníciales del Capataz

	1. Orientación Jardinero 2
	
	

	2. Certificación en Seguridad  
	
	

	3. Revisión de Puntualidad, Asistencia, y Apariencia
	
	

	4. Revisión de la Calidad de Trabajo
	
	

	5. Revisión de Servicio al Cliente
	
	

	6. Desempeño Avanzado de Jardinería
	
	

	a) Conocimiento en Horticultura
	
	

	b) Mantenimiento del Sácate
	
	

	c) Uso Correcto de Herramientas
	
	

	d) Manejo Adecuado de Sistemas de Irrigación
	
	

	7. Certificación de Equipo 
	
	

	a) Podadora de Sácate
	
	

	b) Bomba para Aplicar Químicos de 3-Galones
	
	





Pólizas y Reglas de Seguridad
Este es el objetivo de compañía: crear una cultura de seguridad en donde los empleados puedan trabajar en un ambiente de satisfacción y seguridad.  La seguridad nunca debe de ser evitada y es responsabilidad de todos los empleados.  En este contexto requiere que usted considere la seguridad como su prioridad al hacer el trabajo.  Esto significa que cada uno de nosotros debe participar activamente en juntas de seguridad, reportando todos los accidenta y lastimaduras a su Capataz inmediatamente, usar apropiadamente el equipo de seguridad, nunca hagan el trabajo en una forma insegura, y notifique a su Capataz cualquier condición insegura. Es tu responsabilidad de aprender y obedecer todas las reglas de seguridad que están indicadas en la oficina de la división.

Procedimiento de Disciplina por Violaciones de Seguridad
Clase A:

Primera Ofensa

Despido Inmediato

Clase B:

Primera Ofensa

Aviso por Escrito o Despido Inmediato 

Segunda Ofensa
Despido Inmediato

Clase C:

Primera Ofensa

Aviso Verbal 

Segunda Ofensa
Aviso por Escrito o Despido Inmediato

Tercera Ofensa

Despido Inmediato

Reglas De Seguridad 











               Clase
	1. Usar o trabajar bajo la influencia del alcohol, drogas o narcóticos durante el día de trabajo. 
	 A

	2. Podar el césped: No apagar la maquina cuando sea necesario para tocar cualquier parte a excepción del manubrio o cuando se remueva el cachador.
	 B

	3. Cuando use orilla doras, cortadores de hilo, moto sierras, esmeriles etc. usted debe usar protección para los ojos y los oídos, lentes o mascarillas transparentas.
	 B

	4. Cuando use equipo ruidoso debe de usar tapone para los oídos.
	 B

	5. Ajustes a la maquina cuando este prendida, solo se deben hacerse por el personal autorizado y tiene que ser entrenado para realizar esta función.
	 B

	6. Cuando mezcle químicos o pesticidas lea las instrucciones en la etiqueta y sigua las instrucciones de seguridad, y use el equipo de protección personal (lentes, guantes), pantalones largos y camisa con mangas largas.
	 B

	7. Reporte todos los accidentes y lastimaduras a su supervisor inmediatamente, sin importar la severidad de la lesión o si que necesita atención médica. 
	 B

	8. Use el chaleco color anaranjado todo el tiempo cuando esté trabajando.
	 B

	9. Ningún empleado puede almacenar, transferir ningún tipo de material un contenedor de o para otro contenedor sin etiqueta.  Si usted descubre un contenedor que no esté marcado, o etiquetado de que es su contenido, repórtelo a su Capataz inmediatamente.
	 B

	10. Siempre use zapatos arriba del tobillo; no puede usar tenis cuando trabaje.
	 C

	11. Demostrar técnicas apropiadas de levantar objetos.
	 C

	12. Usar el cinturón de seguridad cada vez que viaje en un vehículo.
	 C




Certificación de Seguridad
La seguridad es siempre la prioridad en el trabajo que se va a realizar.  Usted es responsable siempre de conocer y seguir todas las reglas y pólizas de seguridad.

Empleado Certificado: Marque cada cosa que el empleado demuestre independientemente, como un procedimiento adecuado de las reglas establecidas.  Firme y ponga la fecha cuando sea completada.

	A. INFORMACION GENERAL DE SEGURIDAD 
	  (

	1. Puede decir y escribir las 12 reglas de seguridad mencionadas en este manual.
	

	2. Conoce quien son los Manejadores de la División y de Recursos Humanos.
	

	3. Atiende las juntas de seguridad cada semana.
	

	
	

	B.  EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL
	  (

	Usar y vestir apropiadamente los siguientes equipos de protección personal:
	

	1. Chaleco Anaranjado Reflejante de Seguridad 
	

	2. Protección a los Ojos
	

	3. Protección a los Oídos
	

	4. Faja de Seguridad
	

	5. Zapatos Arriba del Tobillo
	

	6. Guantes
	

	
	

	C.   ARCHIVO PERSONAL DE SEGURIDAD
	  (

	1. Continúa no teniendo accidentes durante su trabajo.
	

	2. Ha reconocido y reportado condiciones inseguras a su Capataz.
	

	3. Demostrar una manera segura de hacer el trabajo.
	

	4. Demostrar sentido común, buena actitud hacia el trabajo y no tomar riesgos de lo lleven a lastimarse.
	


Firma del Empleado:   ___________________________________ Número de Empleado: ______


Empleado Certificado: ____________________________   Fecha: _________________





Revisión de Puntualidad, Asistencia, y Apariencia

El nivel de responsabilidad y apariencia profesional son la llave para comenzar el Programa de Capacitación Jardinero 2.  Usted es responsable de todo el tiempo conocer y seguir las pólizas y procedimientos enlistados abajo y otros que están enlistados en el Manual del Empleado. 

Empleado Certificado:  Marque cada cosa que el empleado demuestre independientemente, como un procedimiento adecuado de las reglas establecidas.  Escriba la fecha y ponga su firma cuando sea completado. 

	puntualidad, Asistencia y Apariencia
	  (

	1. El empleado se reporta al trabajo cada día.
	

	2. El empleado llama al Manejador de Cuentas si no puede venir a trabajar por enfermedad, antes de que comience el día de trabajo.
	

	3. El empleado conoce y sigue la Póliza del Tiempo Inclemente.
	

	4. El empleado se reporta al trabajo cada día a tiempo.
	

	5. El empleado se reporta al trabajo con ropa limpia cada día.
	

	6. El empleado se reporta al trabajo cada día con Zapatos Arriba del Tobillo.
	


Firma del Empleado:   ___________________________________ Número de Empleado: _______

Empleado Certificado: ____________________________   Fecha:  _________________




Revisión de la Calidad de Trabajo
Como un Jardinero 2, nosotros esperamos que el desempeño de su trabajo sea a un alto nivel de calidad y eficiencia.  Enlistados abajo, hay algunos hábitos de trabajo específicos, que usted debe de demostrar constantemente, antes de considerar su acenso a la posición de Jardinero 3 (Líder).  
Empleado Certificado:  Marque cada cosa que el empleado demuestre independientemente, como un procedimiento adecuado de las reglas establecidas.  Escriba la fecha y ponga su firma cuando sea completado.
	CALIDAD DE TRABAJO
	  (

	1. Busque y quite plantas muertas y yerbas en los planteros de color.
	

	2. Reporte las plantas que estén muertas o se vean viejas a su Capataz inmediatamente.
	

	3. Rutinariamente levante toda la basura que vea en los trabajos.
	

	4. Demuestre manejo adecuado y solución a los problemas, cuando estos aparezcan en el trabajo.
	

	5. Puede decir la Misión de Valores si se le requiere.
	

	
	


Firma del Empleado:   ___________________________________ Número de Empleado: _______


Empleado Certificado: ____________________________   Fecha:  _________________



Revisión de Servicio al Cliente
Como un Jardinero 2 es de esperarse que usted sepa la importancia de siempre mantener un excelente servicio al cliente.  Los clientes han contratado a compañía para mantener sus áreas de jardinería en condiciones que se puedan sentir orgullosos de ello. Y gracias a que tenemos trabajo por ellos, siempre respete sus peticiones y requerimientos tenga en cuenta cumplir con estas peticiones rápido y profesionalmente.
Empleado Certificado: Marque cada cosa que el empleado demuestre independientemente, como un procedimiento adecuado de las reglas establecidas.  Escriba la fecha y ponga su firma cuando sea completado.

	SERVICIO AL CLIENTE
	  (

	1. Sea cortes con los clientes y otros en el lugar de trabajo.
	

	2. Estacione su vehículo en áreas designadas; no interfiera el estacionamiento de clientes otros ni tapes las salidas de sus estacionamientos.
	

	3. Sigua las instrucciones cuando use el equipo que produce ruido, polvo y otras condiciones no placenteras.
	

	4. Tome su periodo de comida y descansos únicamente en áreas designadas. 
	

	5. Siga las instrucciones especiales de un cliente.
	

	6. Responda a todas las preguntas directas del cliente o preguntas al Capataz.
	


Firma del Empleado:   ____________________________________ Número de Empleado: ______


Empleado Certificado: ____________________________   Fecha:  _________________




Certificación del Desempeño Avanzado de Jardinería
Empleado Certificado: Marque cada cosa que el empleado demuestre independientemente, como un procedimiento adecuado de las reglas establecidas.  Escriba la fecha y ponga su firma cuando sea completado.

	A.   CONOCIMIENTO EN HORTICULTURA 
	  (

	1. Reconoce y quita yerbas de las banquetas y plantaros.
	

	2. Puede plantar flores, arbustos, árboles, y cubre terreno correctamente.
	

	3. Puede aplicar fertilizantes al sácate o plantaros sin quemar el césped u otras plantas.
	

	4. Puede cultivar y limpiar plantaros de color para control de las yerbas.
	

	5. Puede usar los mejores métodos para regar las plantas.
	

	6. Puede poner estacas correctamente a los árboles.
	

	7. Puede podar correctamente usando la herramienta adecuada.
	

	8. Puede usar la herramienta correctamente y regresarla a la camioneta cuando termina.
	

	9. Sabe identificar los problemas cuando ocurren, y los reporta a su Capataz inmediatamente. 
	

	
	

	B.  MANTENIMINETO DEL SACATE
	  (

	1. Antes de podar el césped
	

	a) Revisa que el equipo tiene combustible, aceite y tiene banderas y mantas.
	

	b) Levanta toda la basura y residuos antes de usar la podadora de césped.
	

	c) Revisa por regadores automáticos que no se hayan retraído mecánicamente.
	

	2. Cortar el césped y orillar
	

	a) Revisa las protecciones de seguridad del equipo, y usa su PPE.
	

	b) Puede establecer un patrón de corte al podar el césped.
	

	c) Pude orillar de acuerdo a los requerimientos de compañía.
	

	d) Puede levantar las mantas y limpia los pedazos de madera cortados.
	

	e) Puede marcar con banderas los regadores que están rotos.
	

	f) Puede Ayudar a subir y asegurar el equipo para su transportación.
	






Certificación del Desempeño Avanzado de Jardinería
(Continuación)
	C.   USO CORRECTO DE HERRAMIENTAS
	  (

	1. Tijeras Cortadoras de Ramas Medianas
	

	a) Corte con el lado largo de la navaja, cerca de la rama, no al final.
	

	b) Revise que tenga filo y que las agarraderas estén firmes.
	

	c) No corte cable u alambres.
	

	d) No deje la herramienta en el suelo.
	

	2. Tijeras Cortadoras de Ramas Chicas
	

	a) Lleve siempre las tijeras en la funda pegada al cinto.
	

	b) Use estas tijeras para cortar ramas del grosor de un lápiz.
	

	c) No utilice las tijeras para cortar plantas donde el corte sea muy visible.
	

	d) No tire las tijeras hacia abajo cuando ande cortando en una escalera.
	

	3. Sierra de Podar
	

	a) Mantenga la navaja cerrada cuando no la utilice.
	

	b) Mantenga la navaja cerrada y en su funda cuando sea posible.
	

	c) No deje la navaja abierta y con los dientes descubiertos en el suelo o en otras áreas que no se vean y puedan causar una herida.
	

	4. Escaleras
	

	a) Únicamente utilice escaleras que están en condiciones seguras de usarse.
	

	b) Asegure las anclas y pruebe las escaleras antes de su uso.
	

	c) No trabaje desde el segundo y último escalón de la escalera.
	

	5. Estoqueador de Metal
	

	a) Siempre use el casco protector cuando esté utilizando el estoqueador.
	

	b) Use guantes siempre que agarre estacas de madera y asegure la escalera antes de empezar.
	






Certificación del Desempeño Avanzado de Jardinería
(Continuación)
	C.   USO CORRECTO DE HERRAMIENTAS (continuación)
	  (

	6. Podadores de Poste 
	

	a) Tome extra-precaución cuando trabaje cerca de los cables de electricidad.
	

	b) Use podadores de poste que tengan el mango de fibra de vidrio.
	

	c) Ponga conos para delinear el área de trabajo, para prevenir daño a vehículos y peatones.
	

	7. Esparcidores de Fertilizante
	

	a) Calibre el esparcidor de acuerdo con el tipo de fertilizante que va a esparcir.
	

	b) Aplique fertilizante solo a las plantas con hojas secas.
	

	c) Riegue las plantas inmediatamente después de aplicar el fertilizante donde sea apropiado. 
	

	d) Aplique fertilizante uniformemente sin dejar espacios vacíos.
	

	e) Limpie el fertilizante que se derrame pronto.
	

	f) Limpie la esparcidora de fertilizante después de cada uso.
	

	g) No utilice la esparcidora si esta mojada.
	

	h) No deje residuos de fertilizante en la esparcidora.
	

	
	

	D. MANEJO DE SISTEMAS DE IRRIGACION
	  (

	1. Reconozca y reporte problemas de irrigación a su Capataz.
	

	2. Conozca el lugar donde se encuentra la válvula retorno de flujo, y sepa como cerrarla en caso de emergencia.
	

	3. Pude hacer reparaciones en líneas laterales de ½” y 1”.
	

	4. Puede reemplazar cabezas de irrigación de la medida correcta para prevenir un daño.
	

	5. Puede ajustar los aspersores de las cabezas para cobertura adecuada de agua.
	



Firma del Empleado:   ___________________________________ Número de Empleado: _______

Empleado Certificado: ____________________________   Fecha:  _________________



Certificación de Podadora Caminando Detrás
Empleado Certificado: Marque cada cosa que el empleado demuestre independientemente, como un procedimiento adecuado de las reglas establecidas.  Escriba la fecha y ponga su firma cuando sea completado.

	A.   VERIFICACION ANTES DE ENCENDER LA MAQUINA
	  (

	1. Revise los tornillos, tuercas, que no estén sueltos, este seguro que todas las protecciones de seguridad estén en su lugar.
	

	2. Revise las protecciones de seguridad que estén en su lugar.
	

	3. Revise aceite, gasolina y filtro de aire, antes de encenderla limpien áreas abiertas cada día.
	

	4. Revise la inflación de las llantas que estén iguales.
	

	5. Las navajas devén de no estar dañadas, afiladas y montadas correctamente.
	

	6. Quite objetos que las navajas pudieran lanzar cuándo la maquina se encienda.
	

	
	

	B.   MANEJANDO EL COMBUSTIBLE
	  (

	1. No fume cuando maneje combustible.
	

	2. Use gasolina limpia y un embudo con un espacio de 1” antes de llenarlo.
	

	3. No rellene el tanque en áreas que ya estén plantadas y pavimentadas, la gasolina dejara su mancha.
	

	4. No adhiera gasolina cuando la maquina este caliente o encendida.
	

	5. Maneje con cuidado todos los derrames, limpie hasta que este seco y apriete bien el tapón de gasolina antes de encender la maquina.
	

	6. Lleve el contenedor de gasolina unos 10 pies lejos de donde va a encender la maquina.
	

	7. Siempre almacene la gasolina en un contenedor aprobado.
	

	
	

	C.   PROBLEMAS CON LA MAQUINA EN EL CAMPO
	  (

	1. La maquina no enciende, revise el combustible, si la bujía este buen estado o si el cable de la bujía este suelto.
	

	2. La maquina no tiene fuerza: Revise que el fíltrate aire no esté sucio o la ventilación tapada en el tapón de la gasolina.
	

	3. Si la maquina vibra en exceso, pare, desconecte y quite la bujía y revise que las navajas no están dañadas.
	

	4. Reporte cualquier problema mecánico a su Capataz inmediatamente.
	

	
	

	D.   OPERACION DE LA PODADORA
	  (

	1. Entienda como trabajan los controles y sepa como encenderla y pararla.
	

	2. Use extrema precaución cuando use la podadora cerca de otros.  
	

	3. Use la ropa apropiada que sea segura.
	

	4. Ponga conos de seguridad donde los requería.
	

	5. Posicione las llantas para una correcta altura de corte.
	




Certificación de Podadora Caminando Detrás
(Continuación)

	D.   OPERACION DE LA PODADORA (continuación)
	  (

	6. Antes de encender la maquina, ponga la transmisión en neutral, ponga el freno quite las bandas que hacen funcionar las navajas y use el ahogador para encenderla.
	

	7. Siempre mantenga un balance seguro, buen paso y control sobre la maquina cuando la esté operando.
	

	8. No jale el cordón de encendido hasta el extremo final.
	

	9. Use la velocidad apropiada para las condiciones de corte, no cambia de velocidad cuando la maquina este podando.
	

	10. Siempre corte las lomas horizontales, nunca vertical.
	

	11. Este detrás del manubrio y lejos de la maquina donde las navajas están girando. 
	

	12. No toque ninguna parte del a máquina cuando esté trabajando.
	

	13. Apague la maquina cuando baya a cruzar un área que tenga grava u otro material que pueda ser arrojado por la maquina.
	

	14. No empine o levante la máquina de ningún modo, y mantenga los pies y manos alejados de la base de la maquina por que es donde está la navaja.
	

	15. Cambie los trazos de corte para evitar arruinar la superficie del césped. 
	

	16. Vacíe el cachador frecuentemente para mantener el tubo que descarga destapado.
	

	17. Verifique que el cachador este apropiadamente montado después que se vacíe.
	

	18. No corte sácate húmedo o mojado.
	

	19. Si el sácate húmedo se pega en la navaja, o si la navaja vibra excesivamente, apague la maquina, desconecte la bujía, y cheque el daño después de que las navajas se hayan parado.
	

	20. Cuando no esté usando el cachador, ponga el deflector o escudo en la maquina.
	

	21. Si un objeto sólido daña la navaja, o si la navaja vibra excesivamente, apague la maquina, desconecte la bujía, y cheque el daño después de que las navajas se hayan parado.
	

	22. No vuelva a encender la maquina hasta que se haya reparado y notifique a su Capataz.
	

	23. Antes de dejar la maquina desatendida. ponga la transmisión en neutral, ponga el freno quite las bandas que hacen funcionar las navajas, ponga el freno de estacionamiento y apague la maquina, asegúrela con un cable o cadena.
	

	24. Levante los conos de tráfico que uso originalmente.
	

	25. Demuestre conocimiento de cómo operar la maquina, asegurarla y transportarla adecuadamente.
	




Certificación de Podadora Caminando Detrás
(Continuación)

	E.   MANTENIEMIENTO DE RUTINA EN LA PODADORA  
	  (

	1. No haga ningún tipo de mantenimiento cuando la maquina este trabajando. 
	

	2. Quite el cable de la bujía antes de realizar cualquier tipo de mantenimiento o reparación en la maquina.
	

	3. Lubrique y engrase las juntas cuando cambia de navajas.
	

	4. Cada 25 horas de uso aproximadamente limpiar el filtro de aire, y más seguido cuando trabaje en condiciones donde haya mucho polvo.
	

	5. Revise el aceite antes de empezar en la mañana y también después de la hora de la comida.
	

	6. Cambie el aceite aproximadamente cada 25 horas de operación o dependiendo del uso.
	

	7. Limpie la bujía aproximadamente a las 25 horas de uso o en cada cambio de aceite.
	

	8. Limpie la cabeza de la podadora cada 25 horas de uso o cuando sea necesario.
	

	9. Puede el empleado reemplazar la navaja con guates y la bujía desconectada y usando los gatos de soporte.
	

	10. Siempre usa guantes cuando toca las navajas. 
	

	11. Cuando cambia navajas este seguro que reemplaza navajas que no tengan cuarteadoras, usa espaciadores apropiados y aprieta a las libras de presión requeridas.
	



Firma del Empleado:   ___________________________________ Número de Empleado: _______

Empleado Certificado: ____________________________   Fecha: _________________




Bomba para Aplicar Químicos de 3-Galones

Empleado Certificado: Marque cada cosa que el empleado demuestre independientemente, como un procedimiento adecuado de las reglas establecidas.  Escriba la fecha y ponga su firma cuando sea completado.

	A.   PROCEDIMIENTOS GENERALES
	  (

	1. Siempre use guantes de hule apropiados para manejar contenedores de pesticidas.
	

	2. Siempre almacene la unidad para aplicar químicos y los contenedores de estos en un lugar que se pueda cerrar con llave o en una caja metálica para pesticidas.
	

	3. Nunca mantenga pesticidas en la cabina de la camioneta.
	

	4. Reemplace los contenedores de pesticidas que estén viejos o dañados.
	

	5. Reemplace las etiquetas de contenido en los contenedores que ya no sean legibles.
	

	6. Nunca someta más presión de la necesaria a la unidad de aplicar químicos, esto hará que el pesticida se esparza en una manera violenta no uniforme.
	

	7. Si ocurre un accidente el cual cause un derrame de pesticidas concentrados, use material absorbente para bloquear el área dónde se derramo el químico (trapos, u otro material que contenga el derrame) y notifique a su Capataz inmediatamente.
	

	
	

	B.  REVISION ANTES DE APLICAR EL QUIMICO
	  (

	1. Revise la tarjeta de información apropiada, para verificar las condiciones de viento y brisa antes de mezclar los pesticidas.
	

	2. Revise las condiciones del aspersor, bastón, manguera, válvula y conexiones antes de mezclar químicos.
	

	3. Unidad de aplicar químicos debe tener etiqueta que contenga la información del producto que se está aplicando.
	

	4. Revise si el sitio donde va a trabajar está preparado para aplicar el químico.
	

	
	

	C.  MEZCLANDO PESTICIDAS
	  (

	1. Siempre use guantes de hule, gafas de seguridad manga larga y otro equipo de seguridad necesario en la etiqueta cuando mezcle pesticidas.
	

	2. Revise que la porción de químico y cantidad que se va a mezclar sea la adecuada para el trabajo y no deje residuos de químico en el tanque.
	

	3. Revise que el tanque no tenga presión antes de abrirlo, ábralo con cuidado.
	

	4. Revise que el químico no está revuelto con otro tipo diferente si no se contaminara.
	

	5. Ponga la unidad en un área plana o en la cama de una camioneta antes de llenarla.
	

	6. Mida los químicos y viértalos despacio dentro del tanque.
	

	7. Tape bien el contenedor del químico concentrado, regréselo a la caja metálica de pesticidas, y cierre con llave.
	

	8. Adhiera la cantidad correcta de agua y bata la unidad asegurando que el químico se mezcla y no se tira.
	




Bomba para aplicar químicos de 3-Galones
(Continuación)
	D.   APLICANDO QUIMICOS 
	  (

	1. Siempre use guantes de hule, gafas de seguridad, manga larga cuando aplique pesticidas.
	

	2. Evite tener contacto de pesticidas con la piel, zapatos y ropa. 
	

	3. Bombee el tanque 10-15 veces y no le ponga presión de más.
	

	4. Con el tanque vertical y el bastón apuntando el suelo presione el gatillo comience a aplicar el pesticida.
	

	5. Pare inmediatamente si encuentra alguna fuga por algún lado.
	

	6. Ajuste el aspersor para una aplicación uniforme.
	

	7. Aplique el químico uniformemente a menos que se indique de otro modo y evite el aplicar de más o salpicar. 
	

	8. Usé precaución especial cuando apliqué químico cerca de árboles o estructuras.
	

	9. No apliqué químicos cuando haya gente en el área.
	

	
	

	E.   LIMPIEZA
	  (

	1. Apliqué todo el químico que se mezclo; si sobra algún residuo en el tanque, aplíquelo en el área que sea aprobada por el Capataz.
	

	2. Siempre use gafas de seguridad, guantes de hule y manga larga cuando limpie la unidad.
	

	3. Enjuague el tanque con agua limpia a las tres veces.
	

	4. Si es necesario adhiera Nutrasol y aplíquelo hasta el final después re-enjuague la unidad y regrésela a la yarda.
	

	5. Asegure la unidad y amárrela en la camioneta para su transportación.
	

	6. Este seguro que los pesticidas están encerrados con llave cuando son transportados.
	

	7. Lávese las manos perfectamente.
	



Firma del Empleado:   ___________________________________ Número de Empleado: ______

Empleado Certificado: ____________________________   Fecha: _________________
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